PARECER

Tem sido entendimento pacifico que as participagbes nos lucros das empresas néo sao
‘passiveis de contribuigdes para a seguranca social desde que se tratem de participagdes
de capital. Porém controvertido é o entendimento sobre se serdo ou ndo tributadas nesta
sede as atribuicdes feitas aos trabalhadores ndo titulares de capital da empresa guando
atribuidas com caracter de regularidade.

Com vista a esclarecer esta situacio importa desde logo atender & legislagio que
regulamenta a base de incidéncia das contribui¢bes para a seguranca social {Decreto
Regulamentar n® 12/83 de 12 de Fevereiro) bem como as alteracBes que esta sofreu.
Assim refira-se desde logo que a redacgfo inicial do artigo 2° do Decreto Regulamentar
12/83 previa na sua.alinea i) consideram-se que remuneragoes:

“u participagdo nos lucros da empresa’.

Esta alinea foi porém revogada pela Decreto Regulamentar n® 53/ 83 de 22 de Jjunho
pelo que importa interpretar qual o sentido desta altem@éoliegislativa e em que medida
ela permite ou ndo a tributacdo em sede de seguranca Social das participages nos
lucros atribuidas aos trabalhadores nio titulares de capital da empresa.

Ora, sendo certo que o Decreto Regulamentar n° 53/83 de 22 de Junho nada explica
sobre a alteracdo operada, entendemos ser de atender ao ensinamento da doutrina em
sede de direito de trabalho que vem de hd muito definindo o conceito de retribuigdo.
Assim parece-nos desde ldgo importante ter em conta o referido a este propésito por
Anténio Lemos Monteiro in Direito do Trabalho, I Introdugdo, Relagdes Individuals de
trabalho 8" edicdo na pag. 372. Com efeito af se pode ler qﬁe a participagio nos lucros
¢ também obviamente remuneragio variavel e que “a participagdo nos lucros §
© frequentemente consolidada em termos quantitutivos certos, transformando-se numa
espécie de gratificacdo (¢ o que ocorre em determinadas empresas com as gratificagdes
de balanco...”) perdendo assim a efectiva correlagdo com os resultados efectivos da

Empresa.
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Acresce que o mesmo autor, refere ainda in ob. Cit pag. 173 nota 2 que "4 participagdo
nos lucros como tal, isto é quando efectivamente varidvel e extraida dos lucros liguidos
é pois extremamente rara (apenas ocorrendo pode dizer-se quando aos trabalhadores
estdo atribuidas partes de capital social ou seja acgdes ou quotas da sociedade que é
fitular da empresa) = '

Ora, ¢ pois com base neste entendimento, com o qual concordamos na integra, que
entendemos devem ser interpretadas as alteragdes introduzidas no decreto Regulamentar
12/83.

Com efeito e tendo por certo o referido supra, bem se compreende que tenha deixado de
ser considerado remuneracdo, para efeitos de defini¢do da base de incidéneia das
contribui¢des para a seguranga social, a participag@o nos lucros da empresa que como
tal s6 existe efectivamente quando os trabalhadores sejam detentores de partes do
capital social e em que portanto estejam em causa remuneragdes de capital.

Nio obstante, sempre que estejamos perante participagdes nos lucros descaracterizadas,
que no fundo mais ndo sfio do que gratificagles, entendemos deverem as mesmas ser
consideradas para efeitos da determinagdo da base de incidéncia das contribuigSes para
a seguranga social, nos termos da alinea d) do Decreto Regulamentar 12/83 que na sua

actual redacgiio exige como pressuposto da sua tributag@o o cardcter de regularidade.
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